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A TODOS LOS TRABAJADORES
DE LA ENSEÑANZA CONCERTADA

PRÓXIMA FIRMA DEL VI CONVENIO
En el día de hoy las organizaciones patronales han aceptado las propuestas, basadas en los acuerdos alcanzados en el SIMA, que los sindicatos FSIE, FEUSO y FETE-UGT han presentado en la mesa de convenio en relación a los salarios, paga extraordinaria de antigüedad (PEA) e incapacidad temporal (IT).  
Esto supone un gran avance y el desbloqueo de la negociación del VI Convenio que entra así en su recta final. Agradecemos el esfuerzo realizado por todas las partes para llegar a un acuerdo.
Así mismo, en relación a otras materias del convenio, hemos llegado a un consenso básico sobre:

· ULTRACTIVIDAD

· Nueva regulación INFANTIL 0-3 AÑOS

· CLASIFICACIÓN PROFESIONAL

· ÁMBITO TEMPORAL del convenio

· Ampliación de las pólizas de RESPONSABILIDAD CIVIL
· Creación, durante el curso escolar 2013-2014, de una comisión para el estudio de la JORNADA DEL PERSONAL DOCENTE

La unidad sindical de las tres organizaciones FSIE, FEUSO y FETE-UGT ha demostrado ser efectiva y estamos satisfechos de los resultados conseguidos, lo que va a permitir mantener un convenio estatal y contribuir a la estabilidad de los trabajadores y los centros del sector.

Por todo ello, entendemos, que nuestras organizaciones estarían en disposición de proceder a la firma, en los próximos días, de un texto de convenio.

	NOVENO COMUNICADO CONJUNTO: FSIE – FEUSO – FETE-UGT

VI Convenio Enseñanza Concertada



