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El Consejo Escolar del Estado
aprueba su Informe anual

El Informe de la
Fundacion Encuentro
analiza la atencion

El Consejo Escolar del Estado (CEE), en el que
esta presente la FEUSO, ha aprobado su Informe
anual sobre el Estadoy Situacion del Sistema Edu-
cativo, que hace referencia al curso 2006-2007.
FEUSO, si lo que se desea es prestigiar las funcio-
nes de este organismo, se debe buscar la mejora
efectiva del sistema educativo, desde una mayor
objetividad. En algunos casos, apreciamos cémo
determinadas organizaciones usan el Consejo Es-
colar para proponer medidas que hoy dia no tie-
nen cabida en el ordenamiento juridico.

En este sentido, sorprende que, saltandose la
legislacién vigente, se apruebe una enmienda
que propone que desaparezca la asignatura de
Religién en los centros publicos, en contra de lo
establecido en la propia Constitucion y despre-
ciando la opinién mayoritaria de los padres, que

todos los afios, en un porcentaje que supera el
75%, eligen libremente esta asignatura.

El Informe también pide que se evite la
concentracion de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, con riesgo
de exclusién social y de incorporacién tardia
al sistema educativo (alumnado extranjero),
en zonas y centros determinados. El Conse-
jo, propone una politica de escolarizacién
racional y medidas compensatorias ade-
cuadas para evitar guetos que dificulten la
integracién y la calidad de la ensefianza. Una
enmienda de FEUSO sobre este asunto, que se
aprobd, reclamaba los mismos medios huma-
nos, profesionales y materiales en los centros
concertados y publicos para atender estas ne-
cesidades.

Asimismo, el Consejo Escolar del Estado apro-
b6 una enmienda que “insta al Gobierno a que
revise el Concordato con el Estado Vaticano con
el objetivo de que la ensefianza de la religién no
forme parte del curriculo”. Sobre este asunto,
FEUSO presenté un voto particular en el que pe-
dia, por el contrario, que se cumpla lo estable-
cido en la legislacién vigente sobre la asignatura
de Religion y que algunas Comunidades Auténo-
mas restringen.

Reunién de FEUSO con el
Consejero de Educacion de Navarra

El 4 de julio, el Secretario General de FEUSO,
Antonio Amate, y Fernando Murgui y Fernando
Jorajuria, de FEUSO-Navarra, cursaron una visita
institucional al Consejero de Educacion del Go-
bierno de Navarra, Carlos Pérez Nievas, y a la
Directora General de Ordenacién Calidad e Inno-
vacioén, Teresa Aranaz.

El objeto de la visita era presentar las lineas

generales de actuacion de la FEUSO surgidas del
V Congreso celebrado en Tarragona. También se
hablé de la futura expansién de este sindicato
en esta comunidad, asi como valorar la situaciéon
de la asignatura y del profesorado de Religién en
Navarra. En este punto se ha insistido por parte
de la FEUSO en la opcién de este sindicato tanto
por la dignificacién de la asignatura como la de
sus trabajadores.

Desde FEUSO queremos destacar y agradecer
la cordialidad mostrada tanto por el Consejero de
Educacién como por la Directora General, que
evidencian un clima de relaciones propicio para
seguir llegando a acuerdos que sean beneficio-
sos tanto para el sistema educativo navarro en
general, como para los docentes y el personal de
administracion y servicios (PAS) en particular. e
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FEUSO-Andalucia firma el Acuerdo
de Equiparacion Retributiva

FEUSO-Andalucia, junto al resto de organiza-
ciones sindicales y patronales de la Mesa de la
Ensefianza Concertada, ha firmado el 2 de julio
con la Consejera de Educacién el Acuerdo de
Equiparacion Retributiva del Profesorado de la
Ensefianza Concertada.

FEUSO ha firmado porque asi lo manifestaron

mayoritariamente los trabajadores consultados,
que consideraron mas conveniente -en la situacién
actual- que se firmara. Sin embargo, desde FEU-
SO-Andalucia calificamos este acuerdo simple-
mente como mediano y regular. Valoramos positi-
vamente que hayamos podido alcanzar un acuerdo
que establece en Andalucia la Equiparacion Retri-
butiva del articulo 117.4 de la LOE. Pero desde
un punto de vista cuantitativo, el Acuerdo resulta
insuficiente, ya que la equiparacién del salario del
profesorado se va a efectuar tomando como re-
ferencia solamente las retribuciones basicas del
profesorado de los centros publicos dependientes
de la Junta de Andalucia. En el acto de la firma,
la USO ha reclamado un acuerdo retributivo para
el PAS de los centros concertados.
Mas informacion: www.feuso.andalucia.es

El Secretariado de FEUSO-Castilla-La Mancha
hace balance del curso 2007-2008

El dia 7 de julio, se reunié en Ciudad Real
el Secretariado de la Federaciéon de Ensefianza
de USO-Castilla La Mancha. Muchos fueron los
temas que se abordaron, aunque de manera es-
pecial se hizo balance de lo realizado durante
este curso escolar. Para José Zapata, secretario
general de FEUSO-Castilla La Mancha, “hemos
hecho todo lo posible para estar al lado de nues-
tros afiliados, multiplicando la informacién, me-
jorando nuestros servicios y solucionando todas
aquellas cuestiones laborales que han afectado
a puestos afiliados y afiliadas, como los tramites

para el cobro de la Paga de Antigliedad”. Ade-
mas, se ha incrementado la presencia de FEUSO
“en aquellos centros donde no se tiene repre-
sentaciéon sindical, asi como en provincias de
nuestra Comunidad donde tenemos que seguir
creciendo, como es el caso de Caceres, Guada-
lajara y Albacete”. Para José Zapata, “el balan-
ce que realizamos es satisfactorio, pues hemos
hecho llegar las propuestas de FEUSO a todos
los docentes, que han podido ver cémo nuestra
organizacion cuenta con ellos”.
Mas informacioén en www.feuso.es

El Parlamento asturiano apoya las reivin-
dicaciones de la Ensefhanza Concertada
NI

FEUSO-Astu-
rias muestra su
satisfacciéon por
la aprobacion, el
26 de junio, de
la  “Proposicién
no de Ley” refe-
rente a las reivin-
dicaciones de los
trabajadores de
centros concerta-
dos de Asturias.

» En lasesién de la
Junta General del Principado, queremos destacar
la presencia de un numeroso grupo de trabajado-
res que acompafiados de miembros del Secreta-
riado de FEUSO-Asturias asistieron a la sesion.

Esta “Proposicion” fue presentada por el Grupo
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de Izquierda Unida, Blogue por Asturias, los Verdes,
fue apoyada en su totalidad por el Grupo Popular y
recibié el apoyo parcial del grupo socialista.

En el apartado que se refiere a “impulsar la
negociacion inmediata” de temas como plantillas
y reduccién de carga lectiva, la jubilacion parcial
incentivada para el profesorado, el complemento
de maestros de la ESO y el Complemento auto-
némico para el Personal de Administracién y Ser-
vicios fue apoyada de forma unanime por todos
los Grupos Parlamentarios.

Desde FEUSO-Asturias valoramos la aprobacion
de esta iniciativa parlamentaria como un gran
respaldo a nuestras reivindicaciones e instamos
al Gobierno del Principado y a la Consejeria de
Educacion a que rectifique su actual politica edu-
cativa y a que realice los tramites necesarios para
dar cumplimiento a la “Proposicién no de Ley”. ©
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