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Aportaciones de FEUSO
al Anteproyecto de la LOMCE

B MINGTERIO
m=y DE EDUCACION, CULTURA

FEUSO ha presentado al Ministerio de
Educacién un Informe que contiene una de-
tallada valoracién del contenido del Antepro-
yecto de Ley de Mejora de la Calidad de la
Educacion (LOMCE).

Desde FEUSO compartimos la necesidad
de introducir cambios en nuestro sistema
educativo para atajar el preocupante fracaso
escolar y reducir las altas cifras de abandono
prematuro del sistema educativo.

La LOMCE contiene algunas orientacio-
nes positivas, como que se flexibilice la
comprensividad radical instalada en nuestro
sistema educativo, que afectard especial-
mente a los Gltimos cursos de la ESO con la
creacion de los itinerarios. También nos pa-
rece positivo que se refuerce la cultura de la

evaluacion, se incremente
el peso de las materias ins-
trumentales y se exploren
nuevas vias que aumenten
la autonomia de los centros
publicos.

Sin embargo, también
aparecen algunas omisio-
nes que nos preocupan,
como que no se hayan
modificado los criterios de
promocién que utilizan ac-
tualmente los centros y el
profesorado (se mantienen
inalterados), medida mas
eficaz que introducir un ndimero tan elevado
de pruebas de evaluacion censales a lo largo
de la Educacién Primaria y de la Educacién
Secundaria.

Entre las propuestas més destacadas que
contiene este Informe, y en consonancia con
la Resolucién sobre la Ensefianza Concer-
tada aprobada en el VI Congreso Estatal de
FEUSO, proponemos:

1.- La LOMCE debe declarar gratuitas las ensefianzas
de Educacién Infantil (0 a 3 afios) y el Bachille-
rato y los Ciclos Formativos de Grado Medio para
garantizar la libertad de eleccidn de centro por las
familias.

2.- La planificacion de las plazas escolares en los cen-
tros sostenidos con fondos piblicos debe hacerse
teniendo en cuenta la demanda social como un
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En relacién con la asignatura de Religion
y el profesorado que la imparte, desde FEUSO
hacemos las siguientes aportaciones:

- Para FEUSO, es esencial que se mejore lo concer-
niente a la asignatura de Religion y a las condi-
ciones sociolaborales de su profesorado.

Para ello, deberia crearse el Area de Cultura,
Sociedad y Hecho Religioso. Esta nueva Area ten-
dria que estar, como una més, en el conjunto de
las &reas que se deben impartir en las distintas
etapas de la ensefianza obligatoria y postobliga-
toria. Ademas, deberia ser evaluable a todos los
efectos.

Esta 4rea deberia programarse con dos op-

ciones, una confesional y otra no confesional, a
eleccion libre del alumnado.

- Del mismo modo, la LOMCE, como minimo, de-
beria haber clarificado la disposicion adicional
tercera, concretando que el profesorado de la
asignatura de Cultura, Sociedad y Hecho Religio-
S0 percibira las retribuciones que se pacten en
los convenios de aplicacion y, subsidiariamente,
a falta de convenio, las que correspondan en el
respectivo nivel educativo a los profesores fun-
cionarios interinos.

criterio basico.

3.- La LOMCE debe avanzar en la equiparacion salarial
y de condiciones laborales del personal docente
con el profesorado de la ensefianza publica de las
respectivas etapas educativas; incluyendo concep-
tos como el complemento de formacion, sexenios,
ratios profesor aula, equipos directivos, apoyos,
orientacion, etc. También deberia incluir un reco-
nocimiento del docente como autoridad pdblica en
todo el Estado.

4.- La Escuela Diferenciada debe ser heneficiaria del
Concierto Educativo en igualdad de oportunidades
que los dem4s centros.

5.- La LOMCE ha de facilitar la inclusién del Personal
de Administracion y Servicios (PAS) en el pago de-
legado con unas plantillas acordes al nimero de
unidades concertadas de los centros.

6.- La LOMCE debe crear la Mesa Sectorial de la Ense-
fianza Concertada como 6rgano estable de interlo-
cucion y de negociacion entre las Administraciones
y los agentes sociales representativos del sector.
El objetivo inmediato de esta Mesa Sectorial seria
alcanzar un nuevo Acuerdo Bésico Laboral para la
Ensefianza Concertada.

7.- La Comisién para el estudio del coste del puesto
escolar debe llegar a sus conclusiones antes de
la finalizacién del calendario de aplicacidn de la
LOMCE.

PARA AVANZAR
EN LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES

1) Gratuidad y concierto de la Educacion
Infantil (0 a 3 afios), el Bachillerato y
los Ciclos Formativos de Grado Medio.
Para garantizar la libertad de eleccion
de centro por las familias.
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El Personal de Administracion y Servi-
cios (PAS) de los centros concertados
debe entrar en el Pago Delegado.

2} Lademanda social tiene que ser un &) iCuanto cuesta un puesto escolar? Que
criterio basico en la planificacion de las Ia Comision para el estudio del coste del
plazas escolares en os centros sosteri- puesto escolar llegue, por fin, a sus
dos con fondos piblicos. conclusiones.
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Equiparacién salarial y laboral del ‘7 La LOMCE debe crear la Mesa Secto-
personal docente de la Concertada con rial de la Ensefianza Concertada. E1
el de la ensefianza piblica de las
vespectivas etapas educativas.

objetivo inmediato de esta Mesa Secto-
rial debe ser negociar y alcanzar un
nuevo Acuerdo Basico Laboral para la
Concertada,

4. La Escuela Diferenciada no puede ser
marginada del Concierto Educativo.
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Cursos

homologados

FEUSO, en colaboracion
con el Ministerio de Educa-
cion, organiza diferentes cur-
sos para docentes en activo de
la ensefianza publica (incluido
el profesorado de Religion),
privada y concertada de to-
das las etapas, excepto Uni-

versidades. Los cursos son
a distancia y cuentan con
créditos del Ministerio. Los
cursos que se impartiran
seran: “Curso Preparatorio
Inglés B1" y “Web 2.0 Re-
des Sociales Educativas”.

Mas info: www.feuso.es
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NUEVOS CURSOS
DE FORMACION ON LINE

HOMOLOGADOS POR EL MINISTERID DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.

DESCUENTOS PARA AFILIADOS A FEUSO

120 horas.
12créditos*.
Fecha:nicio 10/10/2012 - fin 30/11/2012.

- nscrpcidn: abiero e lazo, hasta completa aforo.
Tutoias:del 10 de octube al 30 de noviembre 2012.
- Precio: 140€ /80E AFILIADOS A FEUSO

WEB 2.0. REDES SOCIALES EDUCATIVAS
50 horas.

S oréditos”.

- Fecha:nicio 1071072012 - fn 30/11/2012.

- nscripcion: abieto e lazo, hasta completa aforo.
Tutoias:del 10 de octubre al 30 de noviembre 2012.
- Precio: ADE / 25€ AFILIADDS A FEUSO.
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Se reactiva la negociacion del Convenio
de la Ensenanza Concertada

Después de tres afios, el dia 23 de octubre
hemos vuelto a mantener una nueva reunién para
retomar la negociacién del VI Convenio. Esta ne-
gociacion se ha reabierto con un marco legal muy
diferente al del momento en el que se interrum-
pieron las negociaciones y en una situacién de
crisis sin precedentes.

Este nuevo marco estd determinado por la
reforma de la negociacién colectiva de junio
de 2011 y por la reforma laboral de febrero de

2012, que ha introducido importantes noveda-
des que afectan de forma directa a las condicio-
nes laborales de los trabajadores.

En esta reunién, la patronal hizo entrega de
sus propuestas para el nuevo Convenio sobre
Salarios, Paga de Antigiiedad y Complemen-
to por Incapacidad Temporal, Becas, Reformas
Legales... FEUSO valorard detenidamente estas
nuevas propuestas y presentara sus medidas al-
ternativas en las préximas reuniones. ©
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Teatro y visitas guiadas
por Madrid para los alumnos
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PARA UNA ESCUELA SEGURA
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FEUSO-Extremadura condena los ataques
al colegio salesiano de Mérida

FEUSO-Extremadura condena los hechos
sucedidos en el colegio de los salesianos de
Mérida, en los que resultaron heridos una pro-
fesora y un trabajador del Personal de Admi-
nistracién y Servicios. Para FEUSO, la actua-
cién de los alumnos que asaltaron este centro
es absolutamente deplorable, ademas de ser
un peligroso ejemplo del uso injustificado de
la violencia para defender unas reivindicacio-
nes.

Estos alumnos encarnan, para FEUSO,

el peor rostro de la intolerancia, y nos hace
cuestionar seriamente la educacion recibida y
los valores que han aprendido en la escuela.
Si los alumnos no salen de la escuela habien-
do asimilado los valores democraticos y la de-
fensa de la libertad, claramente la educacion
que han recibido ha sido un fracaso.

FEUSO reprueba con dureza estos actos,
muy ofensivos, que contrastan con el ejem-
plar trabajo que dia a dia realizan los docen-
tes y sus trabajadores en estos centros. ©
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