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CALENDARIO LABORAL

2022-

¢Qué es un calendario laboral?
Se define como el documento que toda empresa debe
tener visible en sus instalaciones, en el cual se inclu-

ya la informacién completa referente a la previsién
anual de dias festivos, vacaciones y dias laborales.

¢Cémo hacer un calendario laboral?

La produccidn del calendario laboral se puede llevar
a cabo con la utilizacién de plantillas, teniendo en
cuenta que es fundamental que se retina toda la in-
formacién obligatoria relativa al Convenio Colectivo
de referencia.

éCudndo hay que hacer el calendario laboral?

Dadas las caracteristicas del sector, las empresas ven-
dran obligadas a elaborar el calendario laboral al co-
mienzo del curso escolar, no al inicio del afio natural.

¢éQuién debe hacer el calendario laboral?

La empresa, que puede reunirse antes de definir el
calendario con la representacién de los trabajadores,
un portavoz con el cual debatir la gestién més ade-
cuada de los dias festivos y de los horarios que mejor
encajen a la hora de buscar el mejor resultado tanto
para la empresa como para los empleados.

2023

Todo lo que necesitas
saber para elaborar tu
calendario laboral y la

distribucion de la jornada

éQué debe incluir el calendario laboral?
En el calendario laboral figuraran las vacaciones del
personal y los horarios de trabajo, que se podrén
adaptar segin las necesidades del centro.

La modificacién del horario en determinados pe-
riodos del afio también tiene que estar representada,
ajustdndose sobre todo por si hay fases en las que se
opte por jornada continua.

Este calendario deberd exponerse en lugar visible
del centro de trabajo y se adaptar4, si fuera necesario,
a las fiestas laborales acordadas con posterioridad a
la elaboracién del mismo, por el Gobierno, las Comu-
nidades Auténomas y los Ayuntamientos.

La flexibilidad impuesta en el calendario laboral
que se tiene que tener en cuenta se refiere principal-
mente a los permisos retribuidos de los trabajadores.

Como novedad, este afio, al elaborarse el calendario
laboral se deberan tener en cuenta los posibles acuer-
dos sectoriales en relacién al Registro de Jornada.
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Calendario Laboral 2022-2023
PERSONAL NO DOCENTE

L M X ) v S D L M X J ' S D

1 2 1 2 3
5 6 7 8 9 6 7 8 9 10
SEPTIEMBRE 12 13 14 15 16 MARZO 13 14 15 16 17
19 20 21 22 23 20 21 22 23 24
26 27 28 29 30 27 28 29 30 31

3 4 5 6 7 3 4 5 6
10 11 - 13 14 10 11 12 13 14

OCTUBRE ABRIL
17 18 19 20 21 17 18 19 20 21
24 25 26 27 28 24 25 26 27 28
31 2 3 4 - 2 3 4 5
7 8 9 10 11 8 9 10 11 12
NOVIEMBRE 14 15 16 17 18 MAYO 15 16 17 18 19
21 22 23 24 25 22 23 24 25 26
28 29 30 1 2 29 30 31 1 2
5 - 7 9 5 6 7 8 9
12 13 14 15 16 12 13 14 15 16
DICIEMBRE JUNIO
19 20 21 22 23 19 20 21 22 23
27 28 29 30 26 27 28 29 30
2 3 4 5 3 4 5 6 7
9 10 11 12 13 10 11 12 13 14
ENERO 16 17 18 19 20 juLio 17 18 19 20 21
23 24 25 26 27 24 25 26 27 28
30 31 1 2 3 31 1 2 3 4
6 7 8 9 10 7 8 9 10 11
13 14 15 16 17 14 - 16 17 18
FEBRERO AGOSTO

20 21 22 23 24 21 22 23 24 25

27 28 28 29 30 31

OTAL HORA OTAL HORA

En este calendario estdn marcados sélo los festivos nacionales, por tanto, hay que afiadir:
+ Los periodos de Navidad y Semana Santa en caso de que se disfruten.

+ Los dias festivos de la Comunidad Auténoma.

+ Los dos dias de fiesta local.
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Calendario Laboral 2022-2023
PERSONAL DOCENTE

Horas no Lectivas
Horas
L M X J \" S D Lectivas Act. Personales Reuniones Formacion
1 2
5 6 7 8 9
SEPTIEMBRE 2| 13 | 14 | 15 | 16
19 | 20 | 21 | 22 | 23
26 | 27 | 28 | 29 | 30
3 2 5 6 7
10 | n [ 13 | 14
OCTUBRE 17 | 18 | 19 | 20 | 21
24 | 25 | 26 | 27 | 28
31 2 3 4
7 8 9 10 | 1
14 | 15 | 16 | 17 | 18
Al 2 | 22 | 23 | 24 | 25
28 | 29 | 30 1 2
5 e 7 9
2| 13 | 14 | 15 | 16
RISEMER 19 | 20 | 21 | 22 | 23
26 28 29 30
2 3 2 5
9 | 10 | 11 | 12 | 13
ENERO 16 | 17 | 18 | 19 | 20
23 | 24 | 25 | 26 | 27
30 | 31 1 2 3
6 7 8 9 10
13 | 14 | 15 | 16 | 17
FEBRERO 20 | 21 | 22 | 23 | 24
27 | 28 1 2 3
6 7 8 9 10
13 | 14 | 15 | 16 | 17
LD 20 | 21 | 22 | 23 | 24
27 | 28 | 29 | 30 | 31
3 4 5 6
10| 11 | 12 | 13 | 14
AELRUL 17 | 18 | 19 | 20 | 21
24 | 25 | 26 | 27 | 28
(R 3 4 5
8 9 10| 11 | ©
MAYO 15 | 16 | 17 | 18 | 19
2 | 23 | 24 | 25 | 26
29 | 30 | 31 1 )
5 6 7 8 9
2| 13 | 14 | 15 | 16
JuNIo 19 | 20 | 21 | 22 | 23
26 | 27 | 28 | 29 | 30
OTAL HORA

En este calendario estdn marcados sélo los festivos nacionales, por tanto, hay que afiadir:
+ Los periodos de Navidad y Semana Santa en caso de que se disfruten.

+ Los dias festivos de la Comunidad Auténoma.

+ Los dos dias de fiesta local.



