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Firmadas las tablas salariales 2018
para la concertada de La Rioja

urante esta semana se ha procedido a la
D firma de los acuerdos entre las patrona-

les riojanas del sector, Educacién y Ges-
tidn, y CECE, y los sindicatos con representa-
cién en la ensefianza concertada riojana, USO,
FSIE, y UGT. Ambos acuerdos vienen a dar luz
verde a las nuevas tablas salariales vigentes en
La Rioja desde el 1 de enero de 2018, con lo que
con la préxima némina de noviembre cobrare-
mos los atrasados generados. Recordar que este
aumento de salario bruto, de un 2,43 %, sin
trienios, también repercute en el porcentaje de
retencién del IRPF, con lo cual el salario neto
varia pero en menor cuantia.

| primero de los acuerdos es el que firma-
Emos junto a la Consejeria de Educacién,

finalmente sin CCOO que vuelve a des-
preciar a los trabajadores de la concertada, para
aumentar el porcentaje de homologacién en
2018 hasta el 95,75 %,y en el 2019 hasta el 96,50
% (siempre que haya acuerdo para la aprobacién
de la ley de presupuestos de La Rioja).

|l segundo es el que viene a adecuar las ta-
Eblas salariales de é&mbito nacional publi-
cadas en el BOE del 14 de agosto pasado,
con el acuerdo retributivo que se firmé en La
Rioja en 2016, para de esta manera actualizar

los importes de los complementos de caric-
ter autonémico.

simismo, una vez que ya tenemos acor-
Adadas las remuneraciones del personal
en pago delegado, queremos acordar
con las patronales del sector la subida salarial
del complemento autondémico para el Personal

de Administracién y Servicios, antes de que
finalice el afio.
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esde FEUSO valoramos muy positiva-
D mente la firma de ambos acuerdos, y se-
guimos animando a todas las partes im-
plicadas, a continuar avanzando por esta senda
para ir reduciendo la brecha salarial existente
con respecto a nuestros colegas de la red publi-

ca. Seguiremos reivindicando la homologacién
total.
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TABLAS SALARIALES DE APLICACION EN LA ENSENANZA CONCERTADA DE LA RIOIA 2018

COMPLEMENTOS TRENICS
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MAESTRA DE INFANTIL 15469 566,75 %99 057 28,049,06

ORIENTADORA DE INFANTIL 15469 566,75 %99 057 28,049,06

0 MAESTRA DE PRIMARIA 15469 366,75 %% 057 28.049,06

7). |CRENTDORA DERIVARA 15469 566,75 %99 057 28.048,06

¢ [PROFESORADE 12Y226S0-LCENCIADOS  [L54638] | 26954 | 4640 %9 964 | 057 [ 016 | 397866

E PROFESORA DE 121 22650- MAESTROS | 1.546,29 %10 | 1359 (369 057 2997176

L [ORENTADORA DE 12Y 2250 1568 | 2695 | g %99 960 | 057 | 016 | 397866

U [PROFESORA DE 32Y 4250 181584 51641 1664 072 3197868

5 ORIENTADORA DE 32 42650 181584 51641 1664 072 3197868

O [PROFESORA DEBACHILERATO 1.815,84{ 7605 15768 164 0 3197862

' |F:P. DE GRADOS MEDIOS - TTULAR 181584 51641 1664 072 3197868

E F.P. DE GRADOS MEDIOS - ADJUNTO 163,35 5854 1664 072 3002978

. [FP.DE GRADOS SUPERIORES-TTULAR | L1584 54641 164 0 3197868

U’ [Fp.DE GRADOS SUPERIORES- ADIUNTO | 164335 5854 1664 072 00878

g F.. BASICA- TITULAR 181584 51641 1664 072 3197868

F.. BASICA - ADJUNTO 163,35 585,24 164 0 300978

ORIENTADORA DE FP BASICA 181584 54641 164 00 3197868

EDUCACION ESPECIAL INFANTILY PRIMARIA | 1.546,29 566,75 %99 057 28.048,06
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