BORRADOR INICIAL

ACUERDO POR LA EDUCACION EN ANDALUCIA

1. INTRODUCCION.

2. OBJETIVOS DE LA EDUCACION EN ANDALUCIA.
OBJETIVO 1: El éxito educativo.
OBJETIVO 2: La educacion inclusiva, la atencion a la diversidad, la
equidad y la igualdad de oportunidades.
OBJETIVO 3: La formacion Profesional en el sistema educativo.
OBJETIVO 4: Las ensefianzas artisticas superiores.
OBJETIVO 5: La ensefianza plurilingle v la internacionatizacion.
OBJETIVO 6: El profesorado.
OBJETIVO 7: La participacion de las familias.

3. VIGENCIA, APLICACION Y SEGUIMIENTO.






1. INTRODUCCION.

El sistema educativo en Andalucia ha tenido una importante
transformacion desde que en 1981 se constituyd nuestra Comunidad
Autonoma. Uno de los objetivos mas ambiciosos que se ha logrado es la
generalizacion de la ensefianza obligatoria hasta los dieciséis afios, lo que
significa garantizar, al menos, diez cursos escolares la escolarizacion de toda la

poblacion.

Ademas, la escolarizacion en etapas no obligatorias también ha
alcanzado tasas que podrian considerarse imposibles de lograr antes de
asumir las competencias en educacion al comienzo de los afios ochenta. De
esta forma, 1a escolarizacion en educacion infantii ha alcanzado una tasa del __
% en su primer ciclo y puede considerarse casi universal en el segundo ciclo de
esta etapa. En las etapas postobligatorias se ha producido un significativo
incremento, tanto en bachillerato como en formacién profesional, con el
consiguiente avance cultural y de mejora de la cualificacion profesional de la
ciudadania andaluza. Hay que destacar de manera muy importante la
transformacion sufrida por la formacion profesional en Andalucia, pasando de
ser una etapa educativa con marcado matiz compensador a una etapa
profesionalizadora y vinculada a las necesidades del tejido productivo de

Andalucia y a su mercado laboral.

Las ensefianzas de régimen especial y de idiomas también tienen una
importante presencia en Andalucia, donde contamos con la mayor red de

ceniros tanto en términos relativos como absolutos.

La transformacion del sistema educativo andaluz ha requerido un
incremento sustancial de recursos humanos y materiales. El aumento del
nimero de profesores y profesoras y la ampliacion de la red de centros
docentes han contribuido a esta importante extension de la educacién a todos

los lugares de Andalucia, tanto en la red de centros publicos como privados.



Las politicas educativas de la Junta de Andalucia no ha estado
orientadas Unicamente al incremento de profesorado y centros, sino que la
mejora de la calidad de sistema educativo ha sido considerada como prioritaria
en la accion de gobierno. De esta forma, se abordaron retos orientados a la
incorporacion de las nuevas tecnologias vinculadas a la sociedad de la
informacion, tanto en la practica docente como en la gestion de los centros
mismos. De igual forma se ha impulsado el aprendizaje de idiomas y Ia
ensefianza en una lengua extranjera, con la finalidad de que la juventud
andaluza sea bilinglie y, también, conozca la cultura y costumbres de otros

paises.

En el marco del Plan de Apoyo a las Familias Andaluzas, en 2002, el
programa de apertura de centros ha permitido la incorporacion de los servicios
de comedor escolar, aula matinal y actividades extraescolares, contribuyendo a

la conciliacion de la vida familiar y laboral de muchas familias andaluzas.

A lo largo de los afos de crecimiento del sistema educativo andaluz
también se han creado importantes estructuras docentes de apoyc a los
centros y al profesorado. La red de centros de formacion del profesorado, los
equipos y servicios de orientacion y el desarrollo de planes y programas
educativos estan permitiendo una adaptacion continua a las necesidades que
los centros, el alumnado, el profesorado y otros sectores de la comunidad
educativa van demandando. También, hay que destacar el impulso que desde
la- Administracion educativa y los centros docentes se le ha dado a la

participacion y al desarrollo de proyectos encuadrados en programas europeos.

La equidad es una de las sefias de identidad mas importantes del
sistema educativo en Andalucia, garantizando la inclusion y permanencia del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, tanto debidas a
diferentes grados y tipos de capacidades personales en el orden fisico,
psiquico, cognitivo o sensorial, como las derivadas por proceder de otros
paises, por incorporacion tardia al sistema educativo o por requerir acciones de
caracter compensatorio. Esta atencién educativa ha requerido un importante

incremento de recursos en el Sistema Educativo Plblico de Andalucia.



Una de las actuaciones gue garantizan la equidad es el programa de
gratuidad de libros de texto, reconocido en el Estatuto de Autonomia de

Andalucia.

Por otra parte, la creacion de las becas de caracter autondmico, como la
beca 6000, la beca segunda oportunidad y la beca Adriano estan contribuyendo
a garantizar el acceso y la permanencia en el sistema educativo a toda la

poblacién andaluza en condiciones de igualdad de oportunidades.

Una de las primera actuaciones que se pusieron en marcha en
Andalucia fue el programa de educacion de personas adultas que permitio el
acceso por primera vez al sistema educativo a un numero importante de
personas que por circunstancias personales, geograficas, sociales o
econdmicas no tuvieron nunca la oportunidad del acceso a la educacion. Este
programa fue objeto de un premio internacional otorgado por la Unesco y fue
reconocido por el valor afladido que tiene en su dimension social al abrir las
puertas de la educacion y del conocimiento a personas que antes no tuvieron

esa oportunidad.

l.a exposicion anterior pudiera llevarnos a pensar que en Andalucia el
sistema educativo goza de buena salud y que no necesita nuevos
planteamientos y objetivos. Sin embargo, aun reconociendo los logros
alcanzados debemos plantearnos nuevos retos y objetivos desde el analisis de
la situacion de partida y considerando los planteamientos y compromisos
adquiridos en la Estrategia Europea de Educacion y Formacion 2020 y otros

objetivos educativos que consideremos necesarios en Andalucia.

Las nuevas metas de la educacion en Andalucia tenemos que situarlas
bajo el prisma de tres consideraciones. La primera, que estamos inmersos en
un proceso de didlogo a nivel estatal que tiene por finalidad alcanzar un Pacto
Social y Politico por la Educacién; la segunda, que, posteriormente, dicho
Pacto se vea reflejado en una nueva ley de educacion que establezca el

modelo educativo y de ciudadania y, ademas, que tenga vocacion de



permanencia, que de estabilidad al sistema educativo espafiol y que respete el
marco constitucional del estado de las autonomias para poder disponer de
suficiente capacidad para atender a las particularidades y caracteristicas de
cada una de ellas; y, la tercera, que se alcance un Acuerdo por la Educacion en
Andalucia en el marco del didlogo y del consenso que permita consolidar el
modelo educativo andaluz identificado en la Ley de Educacion de Andalucia.
Por ello, las medidas que se plantean en este Acuerdo deben ser aplicadas en

el Sistema Educativo Ptblico de Andalucia.

En la larga trayectoria recorrida desde que Andalucia tiene competencias
en educacion son innumerables los acuerdos alcanzados con los agentes
sociales y econémicos, las organizaciones sindicales de la ensefianza publica y
concertada, organizaciones patronales y de titulares de la ensefianza
concertada, asociaciones profesionales, federaciones y confederaciones de
padres y madres del alumnado y, en general, con representantes de todos los
sectores de la comunidad educativa. La experiencia nos dice que los grandes
logros alcanzados en el sistema educativo andaluz siempre han estado
respaldados por acuerdos con la comunidad educativa y sus organizaciones
representativas; por ello, para afrontar nuevos objetivos que permitan
consolidar nuestro sistema educativo y avanzar en la calidad del mismo se
propone alcanzar, una vez mas, un amplio acuerdo con los objetivos y medidas

que se indican en este documento.

2. OBJETIVOS DE LA EDUCACION EN ANDALUCIA.

OBJETIVO 1: El éxito educativo.

El' éxito educativo debe ser el objetivo prioritario de toda accién
educativa. Entendiendo como tal que todo el alumnado alcance, al menos, la
titulacion de graduado en educacion secundaria obligatoria y, por ello, tenga los
conocimientos, competencias basicas y valores necesarios para su desarrollo
personal y profesional, asi como para continuar con garantias las etapas

educativas posteriores y su aprendizaje a lo largo de la vida,



En este sentido, debemos considerar los objetivos que a nivel
internacional se fijan los paises de nuestro entorno europeo, concretamente en
ia Estrategia Europea de Educacién y Formacion 2020, que establece como
maximo de tasa de abandono escolar temprano el 10% de los jovenes. Es
decir, que la poblacion entre 18 y 24 afios que no ha titulado en bachillerato o

formacién profesional no debe ser superior al 10%.

Para lograr el éxito escolar en Andalucia debemos considerar, también,
el punto de partida y el modelo educativo establecido en la normativa basica
estatal. De forma que tendremos que planificar desde la accion de Gobierno y
con la participacion de todos los sectores de la comunidad educativa las
medidas precisas y los recursos necesarios que permitan alcanzar los objetivos

propuestos.

OBJETIVO 2: La educacidon inclusiva, la atencién a la diversidad, la
equidad y la igualdad de oportunidades.

La educacion inclusiva y la atencion a la diversidad del alumnado son las
sefias de identidad del sistema educativo en Andalucia. Para ello, los centros
docentes y los servicios educativos deben disponer de los recursos necesarios
para garantizar e! derecho a la educacion de todo el alumnado, tanto en los
casos de necesidades especificas de apoyo educativo debidas a discapacidad

como las derivadas de situaciones sociales, culturales o econdmicas.

Las equidad e igualdad de oportunidades son los principios basicos de
nuestro sistema educativo, que en el marco de un modelo inclusivo garanticen

la atencion a todo el alumnado en condiciones de calidad.

Desde la consideracion del derecho fundamental y universal a la
educacion debemos disponer de una educacién inclusiva, intercultural y plural,
basada en el respeto mutuo, la convivencia pacifica y la participacion; v, ello,
en el marco de la equidad, igualdad de oportunidades y la calidad para

alcanzar el éxito educativo.



OBJETIVO 3: La formacion Profesional en el sistema educativo.

La formacion profesional es uno de los valores estratégicos para el
desarrollo econémico y social. La cualificacién profesional inicial es el elemento
clave para obtener la primera cualificacion, para acceder al primer empleo y

para garantizar la actualizacion profesional a lo largo de la vida.

El sistema educativo de Andalucia tiene que ampliar la oferta de
formacién profesional con objeto de garantizar a los distintos sectores
productivos y de servicios los recursos humanos cualificados para un desarrollo
adecuado y sostenible que permita el crecimiento econdmico y la promocion
profesional, personal y social de la ciudadania. En la medida que la formacién
profesional inicial sea mas sélida y amplia las actualizaciones que se requieran
posteriormente a lo largo de la vida profesional seran mas faciles, mas viables
temporal y econémicamente, mas inmediatas y repercutiran, sin duda, en la
competitividad, la productividad y la seguridad laboral del conjunto del sistema

productivo andaluz.

La formaciéon profesional necesita ampliar la colaboracion con los
sectores productivos por lo que es necesaria la participacién de los agentes
sociales y economicos. El futuro inmediato requiere ampliar la formacion
profesional dual, ampliar la red de centros integrados y tener capacidad de
respuesta a las necesidades profesionales actuales y futuras, por lo que hay
que establecer vinculos permanentes de colaboracion con las empresas y los
centros docentes, de tal suerte que los futuros trabajadores cuenten con la

cualificacion requerida por los sectores productivos de su entorno.

Por otra parte, existe muy poca cultura en Espafia y en Andalucia, al
contrario que lo que ocurre en otro paises de nuestro entorno europeo, en la
capitalizacion de los conocimientos, destrezas y saberes alcanzados por la
experiencia laboral y vias no formales de aprendizaje; por ello, es preciso y
urgente, articular procedimientos agiles para que la poblacién andaluza pueda
obtener el reconocimiento y acreditacion de las cualificaciones profesionales vy

acceder al empleo o, en su caso, a la mejora del mismo.



Asimismo, hay que considerar siempre el papel decisivo que los agentes
sociales y econdmicos juegan en todas las actuaciones relacionadas con la
formacidn profesional. Por ello, no podemos olvidar el importante impulso que
estas ensefianzas van a tener en la futura Ley de Formacion Profesional de
Andalucia, y su desarrollo, en la planificacion estratégica y en la puesta en
marcha de proyectos de formacién profesional dual, de formacioén en centros de

trabajo, de innovacion tecnologica, etc...

OBJETIVO 4: Las ensefianzas artisticas superiores.

Las ensefianzas artisticas tienen una importante y significativa presencia
en el sistema educativo de Andalucia; de tal forma, que la red de centros que
imparten estas enseflanzas es la mas amplia de todo el estado tanto en
términos absolutos como relativos. Sin embargo, actualmente, existe cierta
asimetria en la oferta de ensefianzas artisticas superiores, de forma que las
ensefianzas superiores de musica, de danza y de arte dramatico cuenta con
una oferta consolidada y reconocida en Andalucia, pero hay otras ensenanzas
superiores, sin olvidar la experimentacién que desde 2012 se viene realizando
con los estudios superiores de disefio, que no disponen de oferta y que,
ademas de ser demandadas, pueden ser un motor importante para el

desarrollo econdmico y cultural de Andalucia.

La Consejeria de Educacion con la participacion de los centros docentes
esta trabajando para impulsar las ensefianzas artisticas superiores y que todas

ellas puedan ser cursadas a medio plazo en Andalucia.

OBJETIVO 5: La ensenanza plurilingiie y la internacionalizacion.
Andalucia viene impulsando la ensefianza bilingle y plurilinglie desde
hace dos décadas. En primer lugar, se pusieron en funcionamiento las primeras
sesiones bilinglies; en segundo lugar, en 2005, se aprob6 por el Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia el Plan de Fomentio de Plurilinguismo en

Andalucia; y, en tercer lugar, el Plan Estratégico de Desarrollo de las Lenguas



en Andalucia fue aprobado por el Consejo de Gobierno el dia 24 de enero de
2017.

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educaciéon de Andalucia,
establece en sus articulos 5 y 38 la importancia de la comunicacion lingliistica
tanto en lengua espafiola como en lengua extranjera. Por ello, la Consejeria de
Educacion ha venido dedicando importantes esfuerzos y recursos a la
formacion del alumnado en lenguas extranjeras y a la actualizacion linglistica y
didactica del profesorado con objeto de ampliar la red de centros bilingues y

plurilingles en condiciones de calidad.

En el mismo sentido, se viene impulsando la participacion de los centros
docentes, del profesorado y del alumnado en programas europeos, en
convocatorias de inmersion lingliistica y de licencias o estancias en paises
europeos, con objeto de mejorar el aprendizaje de lenguas extranjeras, conocer
la cultura y costumbres de estos paises y, también en el caso del alumnado,
mejorar las posibilidades de movilidad laboral en el marco de la libre circulacién

de la poblacion trabajadora en el espacio europeo.

OBJETIVO 6: El profesorado.

La formacion inicial y permanente del profesorado, asi como sus
condiciones de trabajo son de capital importancia para el funcionamiento de los
centros docentes y para el éxito educativo del alumnado. La Consejeria de
Educacion colaborara en la formacién inicial del profesorado y promovera las

actividades de actualizacién permanente.

El profesorado necesita, ademas de una buena formacion inicial de
conocimientos y pedagogica, formacion en dinamica de grupos, en saber
despertar el interés por el aprendizaje, efc...; en definitiva, debe disponer de

formacién en neurociencia e inteligencias multiples.

Asimismo, hay considerar al definir los perfiles de profesorado, su

formacion inicial y su formacion permanente, los puestos de trabajo que puede
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desempefar cuando forma parte de equipos directivos ¢ de coordinacion
docentes. De igual forma, también tendremos que tener en cuenta los nuevos
perfiles que se estan exigiendo al profesorado relacionados, principalmente,

con el conocimiento de idiomas y con las competencias digitales.

La consideracidon social del profesorado debe ser uno de los objetivos a
alcanzar a corto plazo. Unicamente con un profesorado formado, motivado y
reconocido por la sociedad podremos lograr el éxito educalivo. Esta
consideracién social del profesorado debe ser promovida por la Administracion

educativa pero alcanzarla debe ser una tarea comun de toda la sociedad.

Para avanzar en la calidad del sistema educativo se deben adoptar
medidas encaminadas a mejorar la dotacidon de recursos humanos de los
centros gue componen el Sistema Educativo Publico de Andalucia y las

condiciones de trabajo del profesorado.

OBJETIVO 7: La participacion de las familias.

La Consejeria de Educacion es consciente de la necesaria participacion
y apoyo de las familias en el seguimiento del proceso de ensefianza y
aprendizaje de sus hijos e hijas con objeto de alcanzar el éxito educativo. Para
ello, se fomentara la formacién de los padres y madres, y se garantizara su

participacion en los érganos de representacion de la comunidad educativa.

Por otra parte, considerando a los centros docentes como lugares de
participacion y trabajo conjunto entre las familias y los equipos directivos, ias
personas titulares de las tutorias y el profesorado, los proyectos de centro
deberan establecer las formas de participacién de las familias en la vida del

centro.

3. VIGENCIA, APLICACION, SEGUIMIENTO E INFORMES.
La vigencia del presente Acuerdo sera desde la fecha de su firma vy

hasta la finalizacion del curso escolar 201_/__.
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Con objeto de desarrollar, activar y aplicar el contenido del presente
Acuerdo, se constituira, a partir de la firma del mismo una Comisién de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes

firmantes.

Asimismo, la Consejeria de Educacion elaborara un informe anual de la
aplicacion del presente Acuerdo que incluira una evaluacion de los objetivos

alcanzados.
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