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Se flexibiliza el acceso a la
jubilacion anticipada de Personas
con Discapacidad

iNiatd

El BOE 117 (de 17 de mayo) ha publicado un Real Decreto que flexibiliza la
jubilacién anticipada para personas trabajadoras con un 45 % o mds de

discapacidad. Se reduce de 15 a 5 afios el tiempo de cotizacidn exigido desde el

momento de reconocimiento del grado de discapacidad.

Concretamente, se trata del Real Decreto 370/2023, de 16
de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 1851/2009,
que desarrolla el articulo 161.bis de la Ley General de la
Seguridad Social en cuanto a la anticipacién de la jubila-
cién de los trabajadores con discapacidad en grado igual
o superior al 45 %.

El R.D. da cumplimiento a la recomendacién 18 del
Pacto de Toledo, que se refiere a la defensa del manteni-
miento y mejora del sistema puiblico de pensiones. La re-
comendacién 18 se enfoca en personas con discapacidad
y trata del acceso anticipado a la pensién de jubilacién.

Hasta ahora, para poder acceder a la jubilacién antici-
pada, las personas trabajadoras con una discapacidad re-
conocida del 45 % o mas debfan contar con una cotizacién
minima de 15 afios.

MODIFICACIONES QUE INCLUYE EL R.D.

¢A quién se aplica esta jubilacién anticipada?

Se aplica a personas trabajadoras por cuenta propia y
ajena incluidas en cualquier régimen de la Seguridad
Social. Para poder acceder a la jubilacién anticipada, se
debera acreditar que se ha trabajado un tiempo efecti-
vo equivalente al menos al periodo minimo de cotiza-
cién exigido para acceder a la pensién de jubilacidn, es
decir, 15 afios, periodo en el que las personas trabaja-
doras se han visto afectadas por una de las patologias
generadoras de discapacidad.

Dentro de esos 15 afios, durante al menos 5 afios se
debe haber tenido un grado de discapacidad acreditado
igual o superior al 45 % motivado por las mismas patolo-
gias, las que también dan lugar a la reduccién de la edad
de jubilacidén.


https://www.boe.es/eli/es/rd/2023/05/16/370
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éCudles son las patologias generadoras de discapacidad?

Las patologias generadoras de discapacidad son las si-

guientes:

- Discapacidad intelectual.

- Paralisis cerebral.

+ Anomalias genéticas: sindrome de Down; sindrome de
Prader Willi; sindrome X fragil; osteogénesis imper-
fecta; acondroplasia; fibrosis quistica; enfermedad de
Wilson.

- Trastornos del espectro autista.

- Anomalias congénitas secundarias a Talidomida.

+ Secuelas de polio o sindrome postpolio.

- Dafio cerebral (adquirido): traumatismo craneoencefé-
lico; secuelas de tumores del SNC, infecciones o intoxi-
caciones.

- Enfermedad mental: esquizofrenia; trastorno bipolar.

- Enfermedad neurolégica: esclerosis lateral amiotréfi-
ca; esclerosis multiple.

EL R.D. establece también un procedimiento para poder
incluir nuevas patologias. Para ello, se creard una Comi-
sién Técnica, objetiva y cientifica, que tendra como ob-
jetivo actualizar periédicamente el listado de Patologias
Generadoras de Discapacidad.

éCémo se acredita la discapacidad?

Se acredita mediante un informe médico, en el que se de-
bera indicar la fecha en la que inicié o se manifesté la
patologia generadora de discapacidad.

Para que las personas con discapacidad puedan acce-
der a la jubilacién anticipada, se debera acreditar que la
discapacidad deriva de las patologias citadas anterior-
mente. Esta situacién deberd certificarse por el Instituto
de Mayores y Servicios Sociales, o el 6rgano homélogo en
las correspondientes Comunidades Auténomas.
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¢Cémo se integra el grado de discapacidad igual o

superior al 45 %?

El grado de discapacidad total igual o superior al 45 % se

debera acreditar con los certificados a los que nos hemos

referido en el apartado anterior. Ademas, se deben reunir
las condiciones siguientes:

- Lasuma delos porcentajes de discapacidad alcanzados
en las diferentes dolencias que figuren en el certificado
debe resultar resulte un porcentaje de discapacidad to-
tal igual o superior al 45 por ciento.

+ Que al menos una de las dolencias reflejadas en el cer-
tificado de discapacidad sea una patologia generadora
de discapacidad y que el porcentaje de discapacidad
alcanzado suponga al menos el 33% del grado de disca-
pacidad acreditado.

éCuédndo entra en vigor esta flexibilizacién del acceso
a la jubilacién anticipada?

Entra en vigor el 1 de junio de 2023 y se aplicara a hechos
causantes posteriores a su entrada en vigor.

Para la Federacién de Ensefianza

de USO, el Real Decreto publicado
constituye un avance en la proteccién
de los derechos laborales de las
personas con discapacidad.

Desde USO esperamos que su
implementacién logre garantizar el
acceso a una jubilacién digna y permita
a las personas con discapacidad
mantener un adecuado nivel de vida.



