
1 Cristina Barrenetxea – PEDRO DE URSUA BHI, IRUÑA

2 Juan Ojer – SAN MIGUEL IP, NOAIN

3 Ma Isabel Lizarraga – ALAIZ IP, BARAÑAIN

4 José Javier Goicoechea – VALLE DEL EBRO BHI, TUTERA

5 Ana Isabel Goicoechea – ZELANDI IP, ALTSASU

6 Ma Cristina Sanz – ELVIRA ESPAÑA IP, TUTERA

7 Fernando Jorajuria – NAVARRO VILLOSLADA BHI, IRUÑA

8 Ma Iciar Zabalza – IRURITA IP

9 Xabier Larrambebere – AOIZ DBHI

10 Adriana Beriain – SAN PEDRO IP, MUTILOA

Hauteskundeen data: maiatzak 20, asteazkena.

Botoa emateko lekua:

12. mahaia: IRUÑA INAP, Nabarreria k., 39. (9:00etatik 17:00etara)

13. mahaia: TUTERA ETI. (9 a 12 h.)
                   TAFALLA POLITEKNIKOA. (13 a 17 h.) 
14. mahaia: LIZARRA REMONTIVAL IKASTETXEA. (9 a 12 h.)
                    DONEZTEBE SAN MIGEL IKASTETXEA. (13:30 a 17 h.)
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Irakasleen lantokirako sarbidea erregulatzen duen 
ARAUDIA.

BEHIN-BEHINEKO LANTOKIAren figura sortu da. 
Ikasturtean zehar sorturiko plazak behin-behineko 
lantokia duten irakasleek betetzen dituzte.

LAN HITZARMEN KOLEKTIBOAren baldintzen 
hobekuntza (jardunaldi murrizketa adin gutxiko seme-
alaben ardura dela eta, lan-utzialdi boluntarioa, …).

Hainbat lankidek ezagutu gabe zeukaten 1994 aurreko  
ANTZINATASUNAREN EZAGUPENA.

Hezkuntza Departamentuak, dagokion bezala, lan 
baldintzen ALDAKETA ALDEZ AURRETIK jakinarazi 
beharko du (jardunaldia, lantokia, etab.).

Iruñan eta Tuteran, irakasleen BATZAR parte-
hartzaileak egin ditugu.

Gizartean Erlijio-ikasgaia SUSTATU dugu: Erlijioa 
Eskolan Nafar Plataforma eta Plataformen Estatu 
Koordinakundea bultzatu ditugu, Erlijioa eta Eskola 
KONGRESUAn kolaboratu, prentsan hainbat artikulu 
plazaratu, telebista saioetan parte hartu, etab.

Erlijio-irakasleendako hezkuntza baliabideen BLOGa.

LAN-ALDARRIKAPENAK

Kontratuak EZ desegin eta jardunaldiak EZ murriztu. 
Lan jardunaldiak, gainontzeko irakasleak bezala, 
bestelako irakaskuntza-zereginekin OSATU.

Plantilak egiterakoan, lan kontratu mugagabea 
daukanaren LEHENTASUNA interinoaren aurretik.

Dagoeneko KONTRATATURIKO irakasleak jardunaldi 
osoa izan ezean, irakasle berririk ez kontratatu.

Jardunaldiak osatzerakoan, 55 URTE BAINO 
GORAGOKOEI lehentasuna eman.

Antzinatasuna kobratzeko, LAN EGINDAKO URTE 
GUZTIEN EZAGUPENA.

ERLIJIO-IKASGAIA

Maila bakoitzean, asteroko 2 SAIO segurtatu.

Hezkuntza zentru guztietan, Erlijio-ESKAINTZA 
bermatu: Haur Hezkuntzan, Lehen Hezkuntzan, 
Bigarren Hezkuntzan, Lanbide Heziketan eta 
Batxilergoan.

Erlijio-ikasgaiaren presentzia duina gainontzeko 
ikasgaien BALDINTZA BERETAN.

GURE LORPENAK GURE PROGRAMA


